План 
работы наставника Уткиной Галины Михайловны
 с молодыми специалистами Байрамовой А.Н. и Крупецких И.Р.
Организационные вопросы:
Планирование и организация работы.
[bookmark: _GoBack]Работа со школьной документацией
Работа по самообразованию
Контроль за деятельностью молодого специалиста. 
Ознакомление со школой, ее традициями, правилами внутреннего распорядка. 

Цели работы с молодым специалистом Байрамовой А.Н. (2 год преподавания) и Крупецких И.Р. (3 год преподавания)
· Помощь в составлении планирования и примерных рабочих программ
· Оказание помощи в разработке уроков, составлении планов на урок.
· Помощь в работе с детьми с ОВЗ.
· Изучение работы молодого специалиста со слабоуспевающими учащимися.
· Направление работы на активизацию разных  методов обучения.
· Использование индивидуальной работы на уроке.
· Использование опорного, наглядного материала. 
· Развитие творческой активности молодого специалиста.
· Посещение уроков молодого специалиста.
· Помощь в общении с родителями, с целью устранения недопонимания, конфликтных ситуаций и разъяснения требований учителя в соответствии с государственными стандартами. 
· Помощь в обучении логическому мышлению на уроке.
· Развитие навыков высказывания собственного мнения и ведения диалога на английском языке, навыков самостоятельного ориентирования в информационном поле.
· Помощь в овладении умением ставить цели урока и соотносить их с результатом достижения обучающихся, достигнутых в ходе урока.
· Помощь в овладении приемами поддержания дисциплины обучающихся на уроке и активизации внимания на разных этапах урока. 
· Помощь в создании атмосферы доброжелательности, взаимопонимания и сотрудничества на уроке. 
· Использование новых педагогических технологий.
· Изучение федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования.

В результате совместной работы с наставником, по итогам работы за учебный год, молодой специалист должен проявить данные навыки:
- владение нормативно-правовыми документами в области образования 
- динамика роста успеваемости в классах, где работает молодой педагог 
- владение эффективными методами и приемами, технологиями при организации урока
- владение навыками работы с родителями.
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